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Arbetsmiljö i det nya arbetslivet 

7,5 poäng 
 
Kursen genomförs som distanskurs i ett samarbete mellan Fackliga Akademin och Institutionen 

för medicinska vetenskaper, Arbets- och miljömedicin samt Avdelningen för uppdragsutbild-

ning, Uppsala universitet. 

 

Förändringar i arbetslivet sker snabbt i dag; ny teknik, ny arbetsorganisation, nya arbetsfor-

mer kombinerat med nedskärningar. Det ställs allt högre krav på fackliga företrädare som har 

ett arbetsmiljöansvar. Uppgifterna har blivit mer komplexa och är allt mindre baserade på 

detaljerade föreskrifter. Många klarar inte kraven på snabba förändringar, utvecklingen skapar 

ofta oro och stress. Det handlar ofta om att kunna lösa arbetsmiljöproblem på otraditionella sätt. 

 

Kursen ger kunskaper om den senaste arbetsmiljöforskningen, främst om de psykosociala 

sambanden mellan hälsa och arbetsmiljö. Den ger också kunskap och färdigheter att ur en 

arbetsmiljöaspekt utreda och beskriva arbetsplatser – och medverka i utvecklingen av dem.  

 

 
UPPLÄGG OCH INNEHÅLL 

Utbildningen genomförs som distanskurs med 

tre stycken tvådagarsseminarier. Seminarieda-

garna är förlagda till TCO:s kansli i Stock-

holm. Studietakten motsvarar halvfart. Tiden 

mellan seminarierna är avsedd för litteraturstu-

dier och självständigt arbete.  

Kursledaren följer deltagarna under hela 

kursen. Under kursen ges individuell handled-

ning. Deltagare som har fullgjort sin närvaro-

plikt och godkänts får tillgodoräkna sig 7,5 

universitetspoäng för kursen. 

 
LITTERATUR 

Kurslitteraturen omfattar fyra böcker samt 

material som delas ut. 

 
MÅLGRUPP 

Erfarna skyddsombud samt förtroendevalda 

och förbundsanställda med uppgifter inom 

arbetslivs- och arbetsmiljöområdet. Deltagarna 

ska ha grundläggande kunskaper i arbetsmil-

jöfrågor. 

 
TILLTRÄDESKRAV 

För deltagande i utbildningen krävs godkän-

nande av ditt fackförbund.  

 
EXAMINATION 

Examinationen är både muntlig och skriftlig. 

Som betyg på kursen används något av ut-

trycken godkänd eller ej godkänd.  

 

KURSPLAN 

Första seminariet: 23-24 januari 2012 

 Skyddsombudets roll, samverkansformer 

samt det regelverk som ligger till grund för 

arbetsmiljöarbetet. 

 Företagshälsovården. 

 Olika arbetsmiljöproblem –  

en översikt bl.a. datorarbetsplatser och 

bildskärmsarbete 

Andra seminariet: 5-6 mars 2012 
 Stressen - det nya hotet mot hälsan. 

 Den psykosociala arbetsmiljön, särskilt 

arbetsorganisation, ledarskap, gruppsyko-

logi, kränkande särbehandling. 

 Sjuka hus 

 Arbetslivsinriktad rehabilitering. 

 Arbetsmiljö ur ett genusperspektiv. 

 Arbetsmiljöfrågor ur ett EU-perspektiv. 

 
Tredje seminariet: 23-24 april 2012 

Examination, muntlig i seminarieform samt 

skriftlig i form av ett kortare PM. 

 

KURSLEDARE  
Kursledare är professor Anna Rask-Andersen 

vid Institutionen för medicinska vetenskaper, 

Arbets- och miljömedicin, Uppsala universitet.  

Anna Rask-Andersen disputerade 1988 

vid Uppsala universitet på en avhandling 

om yrkeslungsjukdomar hos lantbrukare. 

Hon har arbetat som gästforskare vid 

UCLA i Los Angeles och är sedan 2003 



gästforskare vid University of Saskatche-

wan i Kanada. Anna har lång erfarenhet av 

undervisning, bland annat för blivande 

läkare och sjukgymnaster, samt inom fors-

karutbildningen. 

Anna Rask-Andersen är fackligt aktiv 

som ordförande för Upplands allmänna 

läkarförening och sitter som ledamot i Lä-

karförbundets centralstyrelse. Anna är hu-

vudskyddsombud vid Akademiska sjukhu-

set och Landstinget i Uppsala län. 
 

ANMÄLAN  

Intresseanmälan kan göras direkt till ditt 

förbund. Blankett finns på Fackliga Aka-

demins hemsida. För mer information om 

vad som bör ingå i en anmälan gå in på: 

www.tco.se/fackligaakademin 

Anmäl dig så tidigt som möjligt så att 

ditt förbund hinner behandla din intresse-

anmälan. Ditt förbund anmäler ditt delta-

gande. Deltagaranmälan från ditt förbund 

ska helst vara TCO tillhanda senast den 

16 december 2011.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

KURSAVGIFT  
Kursavgiften är 12 000 kronor plus moms.  

Kostnad för litteratur tillkommer och är ca 

1 500 kronor. Kurslitteraturen finns vid kur-

sens start. För alla frågor rörande kursavgift 

och resekostnader hänvisar vi till ditt förbund. 

Observera att detta är en uppdragsutbild-

ning, vilket innebär att det är din fackliga or-

ganisation eller din arbetsgivare som betalar 

kursavgiften. 

 

INFORMATION 

För ytterligare information kontakta: 

 

Ken Bjerregaard 

Studieansvarig på Fackliga Akademin 

ken.bjerregaard@tco.se 

Tel: 08-782 91 57 

 

Uppsala universitet  

Avdelningen för uppdragsutbildning 

 

Karin Persson 

Projektledare 

karin.persson@uadm.uu.se 

Tel: 018-471 1987 

 

Gun-Marie Ekström 

Projektadministratör 

gun-marie.ekstrom@uadm.uu.se 

Tel: 018-471 1919 
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